OPCA ZUPANIJSKA BOLNICA NASICE
Broj: 01-95/5-2022
Nasice, 12. rujna 2022. g.

Na temelju ¢lanka 21. Statuta Opcée Zupanijske bolnice NaSice suglasno ¢l. 24. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (,,Narodne novine* br. 56/2022), v. d.
ravnatelja Opce Zzupanijske bolnice Nasice objavljuje

Natjecaj

Za zasnivanje radnog odnosa:
1. PRVOSTUPNIK/CA MEDICINSKO-LABORATORIJSKE DIJAGNOSTIKE — 1 izvrsitelj
na odredeno vrijeme
2. PRVOSTUPNIK/CA SESTRINSTVA — 1 izvrsitelj na odredeno vrijeme
3. MEDICINSKA SESTRA/TEHNICAR - 2 izvrsitelja na odredeno vrijeme

Uvjet:
1. prvostupnik/ca medicinsko-laboratorijske dijagnostike s vaze¢im odobrenjem za samostalan
rad
2. prvostupnik/ca sestrinstva s vaze¢im odobrenjem za samostalan rad
3. medicinska sestra/tehnicar s vaze¢im odobrenjem za samostalan rad

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola (¢l. 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova, ,,Narodne
novine* br. 82/08, 69/17).

Rok za podnosSenje prijava je 8 (osam) dana od objave natjecaja.

Uz zamolbu, kandidati su duzni priloZiti:

zivotopis

preslika domovnice

preslika odobrenja za samostalan rad

preslika svjedodzbe/diplome o zavrSenom $kolovanju
elektroni¢ki ispis staza iz HZMO (ne stariji od 12. rujna 2022. g.)
preslika rodnog lista.

oL

Kandidat koji ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj:121/2017, 98/2019, 84/2021),
duzan je u prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj duzan je priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta: dokaze o ispunjavanju formalno-pravnih uvjeta natjecaja i dokaze kojima dokazuje da ostvaruje
pravo prednosti pri zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri
zaposljavanju dostupni su na poveznici Sredi$njeg drzavnog portala:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/popis%20dokaz
a%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“ broj:157/2013, 152/2014,
39/2018,32/2020), duzni su se pozvati na ¢l. 9. istog Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjeCaja priloziti dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i
nacinu vodenja ocevidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Prijave i priloge s dokazima o ispunjavanju uvjeta u preslici dostaviti na adresu Opc¢a Zupanijska


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf

bolnica NasSice, Bana Jelaci¢a 10, 31 500 NasSice, s naznakom ,,NatjeCaj za , e otvaraj*.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Prijavljeni kandidati biti ¢e obavijesteni o eventualnom testiranju i usmenom razgovoru putem oglasne
ploce i1 web stranice OZB Nasice, te o krajnjem rezultatu.

OZB Nasice dostavljene podatke pristupnika obraduje u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji
ureduju zastitu osobnih podataka. Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati natjecaja su izri¢ito
suglasni da Opca zupanijska bolnica NaSice kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati,
koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka.

V.d. ravnatelja OZB Nasice
Dino Vida, univ.spec.oec.



